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CURSOS

. Direito Tributário 

. Gestão da Informação 

. Gestão de Finanças Públicas e Controle 

Interno e Externo 

. Gestão Pública



V PROAP
PÓS GRADUAÇÃO LATO SENSU
A Escola de Governo Professor Paulo Neves de Carvalho/FJP, em 
consonância com a sua missão institucional, e dando prosseguimento às 
suas ações de valorização e qualificação do servidor público de nível 
técnico de terceiro grau, oferece em quinta edição o Programa de 
Especialização em Administração Pública -  V PROAP.

O motivo primeiro desta iniciativa é criar condições e fornecer instrumentos 
para uma reflexão permanente sobre a realidade do setor público e para 
uma atuação mais qualificada nos diferentes campos de atuação 
contemplados pelas áreas temáticas dos cursos.

Iniciado em 2001, em conjunto com a então Secretaria de Estado de 
Recursos Humanos e Administração, este Programa fo i não só mantido 
pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão -  SEPLAG - como 
incorporado ao elenco dos programas estruturantes no novo modelo de 
gestão implantado a partir de 2003 no Estado de Minas Gerais. A princípio 
voltado para o quadro de pessoal técnico das administrações direta e 
indireta do Estado, abriu-se progressivamente para servidores públicos 
de diferentes esferas de governo e profissionais de outras procedências 
interessados em habilitar-se para uma eventual atuação em questões que 
envolvem a coisa pública. Neste percurso, o Programa vem buscando 
superar-se na tarefa de oferecer formação qualificada e adequada à nova 
realidade e às novas demandas que se colocam para a gestão pública, o 
que se reflete na oferta dos cursos a cada versão do Programa, reeditando 
aqueles que se revelam oportunos e apresentando novas propostas que se 
mostram indicadas no amplo espectro que esse campo abrange.

Permanece, pois, como objetivo último do V PROAP desenvolver nos seus 
egressos capacidades para intervir de modo consciente e fundamentado 
na sua esfera de atuação, de modo a buscar mudanças consistentes com 
o cenário dinâmico do mundo contemporâneo, que reclama compromisso 
crescente com os objetivos mais nobres da Gestão Pública.

PÚBLICO ALVO
Profissionais com formação em nível superior de diferentes esferas de governo e demais 
profissionais interessados em especializar-se nas áreas oferecidas pelo Programa.

PROCESSO SELETIVO
Número de vagas: 35 por curso

INSCRIÇÕES
Período: 06 a 28 de fevereiro de 2007 
Horário: 9h às 17h

LOCAL
Escola de Governo Professor Paulo Neves de Carvalho 
Fundação João Pinheiro/Secretaria Geral 
Alameda das Acácias, 70 -  Bairro São Luís -  Pampulha 
Telefones: (31)3448-9593 - 3448-9472 -  3448-9503

DOCUMENTAÇÃO
. Cópia xerox do documento de identidade 
. Comprovante do pagamento da taxa de inscrição
. Formulário de inscrição (fornecido pela Secretaria Geral no ato da inscrição ou 

disponível na página da Escola de Governo: www.eg.fip.mg.gov.br/vproap): 
.Curriculum vitae padronizado (modelo disponível no site: www.eg.fip.mg.gov.br/vproap)

http://www.eg.fip.mg.gov.br/vproap
http://www.eg.fjp.mg.gov.br/vproap


TAXA DE INSCRIÇÃO
R$20,00 (vinte reais)
Para efetivação do pagamento, procurar a Tesouraria da FJP, sala 280, no horário de 9h às 
16h.
Não haverá isenção nem devolução da taxa de inscrição sob nenhuma hipótese.

DATAS DE REALIZA ÇÃO

Prova escrita: 8 de março de 2007, de 19h às 22h.
Prova eliminatória, composta por um texto sobre um tema relativo à gestão pública, 
objetivando avaliar compreensão, interpretação, capacidade de argumentação e redação. 
O candidato deverá obter o rendimento igual ou superior a 60(sessenta) pontos para 
ser classificado.

Resultado: 19 de março de 2007

Quando o número de candidatos aprovados na prova escrita exceder o número de vagas 
em cada curso, serão realizadas entrevistas com todos os candidatos aprovados para o 
respectivo curso, além da análise de currículo para a classificação final. Nesse caso, a 
escala de entrevistas obedecerá ao critério de ordem alfabética e será divulgada junta­
mente com o resultado das provas. Os candidatos serão classificados a partir da média 
das notas obtidas nas duas etapas do processo seletivo.

Resultado da segunda etapa, se houver: até 30 de março de 2007

Média mínima para aprovação: 60 pontos

As provas serão realizadas na Escola de Governo Professor Paulo Neves de Carvalho. 

PERIODICIDADE E CALENDÁRIO:
Duração dos cursos: até 14 (quatorze meses) para o período letivo, de acordo com as 
respectivas cargas horárias, e 6 (seis) meses para elaboração de monografia já incluídos 
os recessos.

Matrículas: a partir da divulgação do resultado final até 04 de abril de 2007, na Secretaria 
de Ensino da Escola de Governo Professor Paulo Neves de Carvalho.
Documentação para a matrícula:

. comprovante de pagamento da matrícula;

. comprovante de conclusão de curso de nível superior;

. assinatura de contrato com a Fundação João Pinheiro;

. preenchimento do cadastro de matrícula;

. cópia do CPF e RG;

. 3 fotos 3x4.
Obs.: Os alunos servidores estaduais que obtiverem bolsa de 50% dos seus órgãos de 
origem, de acordo com Resolução 039 de 26/09/2005, deverão apresentar, no ato da 
matrícula, o termo de concessão de bolsa fornecido pelo órgão. Em caso contrário, o 
servidor deverá arcar com o pagamento regular das mensalidades até a comprovação 
oficial da bolsa.
O texto do contrato a ser assinado pelo aluno com a Fundação João Pinheiro será 
previamente disponibilizado, para leitura, no site da Escola de Governo Professor Paulo 
Neves de Carvalho.

As aulas dos cursos do V PROAP terão início no dia 09 de abril de 2007 e ocorrerão 
regularmente às segundas, terças e quartas-feiras, e, excepcionalmente, às quintas- 
feiras, no horário de 19h às 22h, na Escola de Governo Professor Paulo Neves de Carva- 
Iho/FJP.

CERTIFICAÇÃO
Para efeitos de obtenção do título de Especialista, o aluno deverá cumprir frequência 
mínima de 75% das horas/aulas programadas e obter a nota mínima de 70 (setenta) em 
cada uma das disciplinas do curso e no trabalho final (monografia).

INVESTIMENTO
Matrícula e 18 (dezoito) parcelas de R$340,00 (trezentos e quarenta reais). 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS
É reservado à Escola de Govemo/FJP o direito de cancelar o curso que não atingir o 
número mínimo de 25 alunos por turma. Fica reservado às coordenações dos cursos 
promover alterações no cronograma em razão de fatos imprevistos.



DIREITO TRIBUTÁRIO
Objetivo
Fornecer uma compreensão sistemática e estrutural do ordenamento jurídico- 
tributário nacional, bem como iniciar o aluno nas discussões administrativas e 
judiciais sobre os temas abordados.
Carga horária: 381 h/a

MÓDULO I -  AMBIENTE CONTEMPORÂNEO: TENDÊNCIAS E DESAFIOS.

Objetivo
Prover conhecimentos para uma visão estratégica da gestão pública, enfatizando a análise 
do ambiente interno e externo e o desenvolvimento integrado de programas e projetos 
voltados para a concepção, implantação e avaliação dos sistemas de informação. 
Carga horária: 395h/a

MÓDULO I -  AMBIENTE CONTEMPORÂNEO: TENDÊNCIAS E DESAFIOS.
Contexto Contemporâneo e as Relações Estado e Sociedade
Gestão Pública Contemporânea___________________________
Etica, Transparência e Controle Público_____________________

__ MODULO II -  CONTEÚDOS TEORICOS DE REFERÊNCIA
Fundamentos teóricos da Informação______________________
Instituições Públicas e Informação_________________________
Informação e Teorias da Decisão__________________________

________ MÓDULO III -  CONTEÚDOS ESPECÍFICOS________
Fundamentos de sistemas de informação____________________
Arquitetura de base de dados_____________________________
Segurança da informação________________________________
Tópicos de Inteligência Competitiva________________________
Tópicos de Gestão Eletrônica de Documentos e Arquivologia
Informação e intersetorialidade em organizações públicas_______
Aprendizagem Organizacional e Gestão do Conhecimento______
Governo e Governaça eletrônica: Informação e Cidadania______
Gestão de Projetos e Contratos___________________________

______________MÓDULO IV - INSTRUMENTAL______________
Metodologia do Trabalho Científico I_______________________
Metodologia do Trabalho Científico II_______________________
Seminários:Temas de Gestão Pública______________________
Orientação de Trabalho Monográfico_______________________



\ESTAO PUBLICA
Objetivo
Prover conhecimento para uma visão estratégica da gestão pública nas suas 
diversas áreas, tendo em vista as tendências contemporâneas.
Carga horária: 422 h/a

MÓDULO I -  AMBIENTE CONTEMPORÂNEO: TENDÊNCIAS E DESAFIOS
Aula Inaugural___________________________________________
Contexto Contemporâneo e as Relações Estado e Sociedade_____
Etica, Transparência e Controle Público______________

MODULO II - CONTEÚDOS TEORICOS DE REFERENCIA
Aspectos da Organização do Estado e do Governo______________
Gestão Pública Contemporânea_____________________________
Teoria Geral da Administração_______________________________
Sociologia das Organizações ___________ ________________

___________MODULO III - CONTEÚDOS ESPECÍFICOS__________
Direito Administrativo_______________________________________
Gestão de Pessoas: tecnologias e modelos____________________
Função Gerencial e Comportamento Humano na Organização
Planejamento Estratégico___________________________________
Sistemas de Administração_____________________ ____________
Sistemas de Informação e Desenvolvimento Gerencial___________
Gestão de Políticas Públicas_________________________________
Introdução às Finanças Públicas______________________________
Gestão de Materiais e Patrimônio_____________________________
Gestão Estratégica de Serviços Públicos_______________________
Seminário (cases) ________________________

MÓDULO IV - INSTRUMENTAL
Metodologia do Trabalho Científico 1
Metodologia do Trabalho Científico II
Seminários:Temas de Gestão Pública
Orientação de Trabalho Monográfico

GESTÃO DE FINANÇAS PÚBLICAS E CONTROLE INTERNO E EXTERNO

O Curso está estruturado de forma a poder atender às necessidades específicas de cada 
participante, em duas áreas temáticas: para tanto, cada participante deverá optar, a partir 
do MÓDULO IV, pela especialização na área de seu interesse.
Objetivos
- Gestão de Finanças Públicas:
Prover conhecimentos técnicos -gerenciais relativos ao ciclo orçamentário e das finanças 
públicas.
Carga horária: 399 h/a
- Controle Interno e Externo
Desenvolver habilidades e prover conhecimentos no campo de Controle Interno e 
Externo nas organizações públicas, especialmente nas esferas estadual de governo. 
Carga horária: 405 h/a

MÓDULO I - AMBIENTE CONTEMPORÂNEO: TENDÊNCIAS E DESAFIOS
Aula Inaugural__________________ ______________________
Contexto Contemporâneo e as relações Estado e Sociedade
Etica, Transparência e Controle Público____________________
Gestão Pública C ontem porânea________________ ________

MODULO II - CONTEÚDOS TEORICOS DE REFERENCIA
Direito Administrativo____________________ _______________
Direito Financeiro________________________ _____________
Tópicos de Matemática Financeira_________________________
Estatística Aplicada (Análise de casos históricos)_____________

MODULO III -  CONTEÚDOS INSTRUMENTAIS_______
Métodos Quantitativos e Políticas Públicas
Contabilidade Pública e Demonstrações Contábeis
Sistema de Informações para Gestão Orçamentária e 
Financeira
Metodologia de Elaboração de Orçamento



MODULO IV - CONTEÚDOS ESPECÍFICOS 
CURSO: CONTROLE INTERNO E EXTERNO

Equipe Técnica 
Marly Canassa
Sulamita Crespo Carrilho Machado 
Vanda Catarina Duarte 
Vera Lígia Westin

F u n d a ç ã o  J o ã o  P in h e ir o
(j o v e r n o d e  M i n a s  G e r a i  s

Alameda das Acácias, 70 - Bairro São Luís - CEP 31275-150 - BH/MG 
Telefones: (31) 3448 -9593, 3448-9472, 3448-9503 

Site: www.eg.fjp.mg.gov.br
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