


EDITORIAL
Caro Servidor,

PORTARIA N2 0 6 1 /0 1

Acreditam os que o m e­
lhor que uma instuição 
possui é a sua força de 
trabalho . P or isso, 
estamos buscando ouvir 
a todos, dando o devido 
vaior e consideração a 
todas as expressões.

Outra maneira de refor­
çar a união da Casa é a 
interação feita, também, 
peio conhecimento. Para 
isso, criamos mais este 
espaço de comunicação 
onde cada um de vocês 
pode saber do desempe­
nho da Fundação João Pi­
nheiro.

O Presidente da Fundação )oão Pinheiro, no uso de 
suas atribuições, considerando decisão do Comitê 
Técnico Executivo em 0 2 .0 7 .0 1 ;

considerando a necessidade de divulgação interna 
e sistemática dos trabalhos desenvolvidos pelas 
diversas diretorias e  setores da FJP;

considerando a necessidade de uma visão integrada 
e periódica dos principais resultados, eventos e  
ações desenvolvidas pelas diversas diretorias da FjP 
que perm ita m aior visibilidade dos trabalhos 
e x e cu ta d o s , in teraçõ es e  av aliaçõ es internas 
continuadas de desem penho institucional,

I
RESOLVE:

1

J Art. 19 - Incumbir a Assessoria de Comunicação da 
I elaboração de um veículo de informação técnica,
| com  periodicidade mensal.

Conhecer, meditar, apro- j 
ximar, agir junto, acres- 

I centar, estes são alguns j 
I dos ojetivos que preten- 
1 demos alcançar ao ofe- 
| recer-ihes uma visão g e - | 
I rai do que está sendo fei- | 
I to aqui.
I I

Esperando cada vez mais 
a sua satisfação e partici­
pação, preparam os este I 

1 prim eiro núm ero com a j 
I Portaria que institui este J 

espaço e o Relatório de \ 
Atividades do 1 -sem es- j 
tre do corrente ano.

1

j Um abraço fraterno, I
| Jarbas M edeiros

Art. 2° - Determinar aos diretores da FJP que 
enviem à Assessoria de Comunicação até o  
5 9 (quinto) dia útil de cada m ês, um relatório 
síntese das açõ es, even tos, convênios 
celebrados, trabalhos iniciados, entre outros, 
para constar no informativo.

Art. 3 e - Determinar ao Gabinete da Presidência que 
apoie a Assessoria de Comunicação no trabalho de  
consolidação, diagram ação e red ação  final do  
Informativo da FJP.

Art. 4 2 - Esta Portaria entra em  vigor na data de sua 
assinatura.

Belo Horizonte, 2 4  de julho de 2001

JARBAS NOGUEIRA DE MEDEIROS SILVA 
Presidente
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Para conhecim ento de todos, 
apresentamos, nesta primeira edição, o 
relatório apresentado ao governador 
Itamar Franco, com as ações da FJP no 
primeiro semestre deste ano.

RELATÓRIO DAS ATIVIDADES 
DESENVOLVIDAS 
I o SEMESTRE DE 2001

A nova política  operacional 
implantada na Fundação João Pinheiro 
pelo Governo Itamar Franco, a partir de 
l.° de janeiro de 1999, vem possibilitando 
um gradual e seguro processo de 
forta lecim ento da entidade, que lhe 
permitiu retomar sua vocação primordial 
voltada para garantir suporte técnico ao 
desenvolvim ento econôm ico, social, 
cultural e às ações administrativas do 
Governo do Estado de Minas Gerais.

A Fundação João Pinheiro voltou 
a trabalhar, com mais intensidade, para 
os órgãos do Governo do Estado, em 
perfeita sin ton ia com a SEPLAN  -  

Secretaria de Estado de Planejamento e 
Coordenação Geral e apoio de outros 
órgãos governam entais, efetuando  
estudos de base, análise e avaliação de 
políticas de desenvolvimento econômico 
e social, fo rm u lan d o  políticas e 
programas nas áreas de saúde, finanças 
públicas, controle social, programas de 
desenvolvimento, saneamento, energia 
elétrica, desenvolvimento regional e 
municipal, etc.

Hoje, a Fundação João Pinheiro 
está aparelhada para atender às demandas 
do Governo do Estado e de todos os 
municípios mineiros, não apenas na 
formulação de planos de racionalização 
adm in istrativa, na elaboração de 
planejamento estratégico, de plano de 
obras, plano diretor, program as de 
saneam ento básico, habitacional, de 
saúde, educação etc, bem com o no 
cumprimento da Lei de Responsabilidade 
Fiscal, etc.

CEI -  Centro de Estatística e 
Informações

O Centro de Estatística e 
Informações é o órgão oficial de 
Estatística do Estado de Minas 
Gerais, com a função de " planejar, 
coordenar, coletar, criticar, apurar, 
sistematizar, analisar, interpretar e 
divulgar os dados relativos aos 
fenômenos físico-demográficos, 
econômicos, sociais e político- 
administrativos e realizar, na área de 
estatística derivada, trabalhos de 
análise econômica e social" (Decreto 
n° 18.406, de 04 de março de 1977). 
Em 1992, foi incorporado à Fundação 
João Pinheiro, acrescentando à 
missão desta a tarefa de articular o 
Sistema Estadual de Estatística.

Suas atividades principais 
foram:
■ acompanhamento sistemático da 

evolução dos diversos segmentos 
socioeconômicos, com a 
manutenção de informações 
estatísticas fundamentais em 
diversas áreas, como Demografia, 
Finanças Públicas, Saúde, 
Comércio Exterior, Indicadores 
Sociais e Econômicos, Estatísticas 
Vitais, Emprego, Indicadores de 
Preços, dentre outros;

■ elaboração e divulgação dos 
seguintes resultados:
□  Migrações em Minas Gerais: 

Um Panorama do seu 
Comportamento nas Ultimas 
Décadas- Informe Especial 
divulgado em março/2001.

□  Energia: Análise e Perspectivas 
- Informe Especial divulgado 
em março/2001.

□  Comportamento dos Preços e 
dos Juros -  Divulgação de 2 
edições: agosto/2000 e abril/ 
2001.

□  Emprego e Desemprego na 
Região Metropolitana de Belo



Horizonte: Um Balanço de 1999 
- Informe Especial divulgado 
em 2000.

□  O Mercado de Trabalho na 
Região Metropolitana de Belo 
Horizonte: 1996 a 2000 - 
Informe Especial divulgado em 
março/2001.

□  Panorama das Exportações 
Mineiras nos anos de 1999,2000 
e I o Trimestre de 2001 -  
Informes Especiais divulgados 
em 2000, março e maio/2001.

□  Perfil da População 
Economicamente Ativa em 
Minas Gerais para os períodos 
de 1980 a 1991 e 1991 a 1998 -  
Divulgado em agosto/2000.

□  Perfil de Minas Gerais (em 
parceria com a CBMM) -  
Divulgação das 3a e 4a edições; 
lançamento da edição de 2001 
previsto para outubro.

□  Pesquisa de Emprego e 
Desemprego na Região 
Metropolitana de Belo 
Horizonte -  Divulgação mensal 
(29 edições).

□  Boletim Eletrônico de Finanças 
Públicas Municipais para o 
Período de 1994 a 1999 - 
Divulgado em 1999.

□  Produto Interno Bruto de 
Minas Gerais -  2 edições: 1985- 
1998 (em 2000); 1998-2000 (em 
maio de 2001).

□  Produto Interno Bruto de 
Minas Gerais -  Municípios e 
Regiões - 2 edições: 1985-1997 
(em 2000); 1992-1998 (em 2001).

□  Produto Interno Bruto de 
Minas Gerais -  Trimestral: 
1998-2001 (divulgado em 
junho/2001).

□  Acompanhamento sistemático 
sobre o Comportamento dos 
Preços -  Informe mensal, 
divulgado a partir de 2000.

□  Déficit Habitacional no Brasil

2000 -  Projeto em execução.
□  Perfil Socioeconômico dos

Novos Municípios Mineiros -
Projeto em execução.

CEES -  Centro de Estudos 
Econômicos e Sociais

Desenvolve pesquisas e 
estudos aplicados na área de 
economia, políticas públicas, perfis e 
indicadores sociais, aspectos 
tributários e finanças públicas.
■ Atividades principais

desenvolvidas:
□  Análise e Hierarquização 

dos Municípios: o Caso do 
Setor Agropecuário em 
Minas Gerais.

□  Planejamento Estratégico da 
Transferência dos Presos da 
Secretaria de Estado de 
Segurança Pública para a 
Secretaria de Estado da 
Justiça e de Direitos 
Humanos.

□  Diagnóstico dos Problemas 
e Potencialidades do Vale do 
Jequitinhonha.

□  Gasto Estadual e Municipal 
com Saúde em Minas Gerais.

□  Perfil de Morbi-Mortalidade 
do Estado de Minas Gerais.

□  Gasto Público na Área 
Social: Levantamento dos 
Gastos Sociais nos Estados e 
Municípios.

□  Determinantes Espaciais da 
Atividade Econômica: Pólos 
Econômicos de Minas 
Gerais.

□  Avaliação de Alternativas 
para Dinamização do 
Aeroporto de Confins.

□  Desenvolvimento Humano 
e Condições de Vida nas 
Regiões Metropolitanas de 
Recife e do Rio de Janeiro.



□  O Sistema Penitenciário 
Brasileiro e o Trabalho do 
Preso.

□  Formação de Recursos 
Humanos nas Organizações 
Policiais.

□  Plano de Segurança Pública 
para o Estado de Minas 
Gerais.

□  Diagnóstico do Sistema 
Policial de Uberlândia e 
Plano de Segurança Pública 
do Município de 
Uberlândia.

Projetos Contratados:
□  A Organização Policial e o 

Combate à Criminalidade 
Violenta:
• Cliente: FAPEMIG
• Posição: I a parte entregue 

ao cliente em fevereiro/ 
2000; 2a parte: o relatório 
já está na gráfica da FJP 
para impressão.

□  Identificação e Análise das 
Transformações do Setor 
Agropecuário de Minas 
Gerais (1985 e 1995/1996):
• Cliente: FAPEMIG
• Posição: em conclusão.

□  Impactos e Perspectivas da 
Reestruturação Produtiva 
dos Centros Industriais 
Médios no Brasil: 
Contagem-MG como 
Projeto-Piloto:
• Cliente: PNUD/IPEA
• Posição: I o relatório 

enviado ao cliente em 03/ 
07/2001.

□  Acompanhamento da Lei 
Estadual N° 13.803/2000 
(Lei Robin Hood):
• Cliente: Governo do 

Estado de Minas Gerais
• Execução: desde 1997. 

Projetos em Negociação:
□  Drogas, Ideário Social, 

Político e Dados Empíricos

• Cliente: FAPEMIG
• Prazo de execução: 18 

meses
• Posição: aprovado pelo 

cliente, assinado Termo 
de Outorga; início em 
outubro de 2001.

□  Homicídio em Minas Gerais: 
Um Programa de Pesquisa:
• Cliente: FAPEMIG
• Prazo de execução: 18 

meses
• Posição: Projeto

aprovado, assinado 
Termo de Outorga; início 
em outubro de 2001.

□  Mudança de Modelo 
Assistencial e Inovação 
Gerencial no SUS: Uma 
Avaliação Preliminar do 
Programa de Saúde da 
Família (PSF) com Ênfase 
nos Aspectos de Recursos 
Humanos:
• Cliente: IPEA
• Prazo de execução: 7 

meses
• Posição:
proposta encaminhada em 

o u t u b r o / 2 0 0 0 ,  
aguardando aprovação 
do cliente.

□  Financiamento da
Agricultura Familiar: Uma 
Avaliação do PRONAF em 
Minas Gerais:
• Cliente: IPEA
• Prazo de execução: 6 

meses
• Posição: proposta

aprovada pelo cliente, 
aguardando envio do 
contrato de prestação de 
serviços para assinatura.

□  Acompanhamento e 
Aperfeiçoamento da Lei N° 
13.803/00 (Lei Robin Hood):
• Cliente: Assembléia 

Legislativa do Estado de



Minas Gerais
• Prazo: 6 meses
• Posição: proposta

t é c n i c o - f i n a n c e i r a  
encaminhada ao cliente 
em maio/2001 para 
aprovação.

□  Diagnóstico Econômico e 
Social do Estado de Minas 
Gerais:
• Cliente: BDMG
• Prazo de execução: 4 

meses
• Posição: proposta

técnico-orçam entária 
encaminhada ao cliente 
em julho/2001,
aguardando aprovação.

□  Cadernos do Núcleo de 
Estudos em Segurança 
Pública (NESP):
• Posição: fase de

conclusão de negociação 
com a Fundação Ford 
para financiamento da 
publicação da revista que 
será semestral.

□  Criação do índice Mineiro 
de Responsabilidade Social:
• Cliente: Assembléia 

Legislativa do Estado de 
Minas Gerais

• Prazo: 4 meses (para a 
criação do índice)

• Posição: em fase de 
negociação.

□  Inovação na Gestão e no 
Financiamento da Atenção 
Básica à Saúde em Minas 
Gerais:
• Prazo de execução: 4 

meses
• Posição: - proposta 

técnico-orçam entária 
encaminhada à OMS -  
Organização Mundial da 
Saúde em 29/06/2001; 
proposta técnico- 
orçamentária a ser

encaminhada à SEPLAN 
para aprovação de 
financiamento pela 
FINEP.

Projetos Propostos:
□  Adensamento e

Enobrecimento de Cadeias 
Produtivas:
• Prováveis fontes de 

financiamento: BDMG , 
ITAÚ, PREVI, FINEP, 
Associações de Classe e 
empresas-elos das 
cadeias.

□  Estratégias de Investimentos 
Empresariais:
• Prováveis fontes de

f i n a n c i a m e n t o :  
Ministério do
D e s e n v o l v i m e n t o ,  
Indústria e Comércio 
Exterior (negociação 
avançada), PREVI, ITAÚ 
e empresas a serem 
envolvidas como 
clientes.

□  Atlas da Segurança Pública 
em Minas Gerais:
• Provável fonte de 

financiamento: FINEP.
□  Impactos Econômicos, 

Sociais e Institucionais, 
Diretos e Indiretos das 
Fusões e Aquisições de 
Empresas Estatais e 
Privadas já Efetivadas e as 
Previstas em Minas Gerais:
• Prováveis fontes de

f i n a n c i a m e n t o :  
M inistério de
D e s e n v o l v i m e n t o ,  
Indústria e Comércio 
Exterior, em fase 
adiantada de negociação 
com: ITAÚ, BDMG e 
empresas envolvidas.

□  Estudo de Economia e 
Geopolítica da Água:
• Provável fonte de



financiamento: FINEP.
□  Alca -  Estudos, Montagem 

E Discussão de Estratégias 
para as Negociações de 
Minas Gerais:
• Prováveis fontes de 

financiamento: FINEP, 
BDMG.

□  Infra-Estrutura (Rodovias,
Ferrovias, Energia,
Saneamento e
T elecomunicações):
• Prováveis fontes de 

financiamento: FINEP, 
BDMG, ITAÚ, PREVI.

□  Ciclo de Palestras sobre 
Desenvolvimento Regional:
• O r g a n i z a d o r e s :  

Fundação João Pinheiro, 
Cedeplar e Mercado 
Comum

• Patrocinadores: a cargo 
do Mercado Comum.

CEHC -  Centro de Estudos 
Históricos e Culturais

Tem como finalidade 
desenvolver projetos que reforcem a 
cultura como setor estratégico para 
o desenvolvimento econômico e 
social do estado, através de projetos 
de pesquisa e projetos editoriais. Age 
em convênio com a Secretaria de 
Cultura, com o Centro de Estudos 
Mineiros da UFMG e outros órgãos.
■ As atividades desenvolvidas no 

período foram:
□  Guia dos Arquivos e

Acervos Documentais do 
Estado de Minas Gerais -  
Cadastramento de
Instituições com
Documentos Anteriores a 
1946 (2.407 arquivos e 
acervos).

□  Coleção Mineiriana -  
Inventário e índice
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Ultramarino (organização 
de 15.000 documentos 
relativos à Capitania das 
Minas Gerais).

□  Códice Costa Matoso -  
Coleção de notícias dos 
primeiros descobrimentos 
das Minas.

□  Brasil Novo Mundo 
(Volume II) -  Descrição das 
viagens de Eschwege.

□  Viagens na América do Sul 
(Alexander Caldcleugh).

□  Projeto Estante Mineiriana -  
Ação cultural e educativa 
junto às principais 
instituições do estado 
ligadas a estes setores.

□  Republicanizar a República
-  Exposição comemorativa 
dos 70 anos da Revolução de 
30.

□  Anuário de Arquitetura 100
- Anos de Modernidade.

Projetos de Pesquisa:
□  Fapemig: Uma História de 

Projetos, Pesquisas e 
Resultados -  Livro 
comemorativo dos 15 anos 
da Fapemig (publicação em 
agosto).

□  Pesquisa Educação
Patrimonial junto aos 
professores do ensino médio 
da rede pública estadual de 
Belo Horizonte, como parte 
do Programa de Educação 
Patrimonial em elaboração 
pelo IEPHA, Secretaria de 
Estado da Educação e FJP/ 
CEHC. Convênio assinado 
em setembro de 2001.

□  Projeto de revitalização da
Casa JK, em Diamantina, 
como parte das 
comemorações do
Centenário de JK, em 
parceria com a Secretaria de 
Estado da Cultura/



Superintendência de 
Museus, com previsão de 
assinatura de convênio em 
curto prazo.

□  Documentário sobre 
desemprego na RMBH, 
financiado pela Fapemig/ 
FJP.

□  Um olhar para o século XX: 
arquitetura civil na área 
urbana planejada por Aarão 
Reis.

□  Prestando Contas aos 
mineiros: avaliação da Lei 
de incentivo à cultura de 
Minas Gerais.

Projetos Editoriais
Coleção Mineiriana:
□  Jornal do Brasil, de W. von 

Eschwege, financiado pela 
Fapemig;

□  Obras várias de Virgil von 
Helnrichen, financiado pela 
Fapemig;

□  Dicionário Geográfico e 
Histórico do Império, 
convênio com IPEA;

□  Dicionário Bibliográfico 
Brasileiro, convênio com 
IPEA;

□  Dicionário histórico 
geográfico de Minas Gerais, 
convênio com IPEA;

□  Descrição curiosa das 
principais produções, rios e 
animais do Brasil, 
principalmente da Capitania 
de Minas Gerais, convênio 
com IPEA;

□  Marianne North,
Recordações de Uma Vida 
Feliz, convênio com IPEA;

□  Erário Mineral, convênio 
com FIOCRUZ para 
viabilizar produção editorial 
em fase de ajustes finais.

Coleção Centenário:
□  Belo Horizonte: a

construção do espaço e
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modo de representação de 
sua arquitetura, publicação 
com resultados da pesquisa 
realizada pelo CEHC, 
financiamento Fapemig e 
Lei estadual de incentivo à 
cultura.

CEMME -  Centro de 
Estudos Municipais e 
Metropolitanos

O Centro de Estudos 
Municipais e Metropolitanos tem 
como objetivo pesquisar, propor e 
monitorar a implementação de 
políticas, programas e projetos 
voltados para o desenvolvimento 
regional e municipal em seus 
aspectos sociais e institucionais. 
Promove atividades de 
assessoramento técnico aos 
municípios e propõe diretrizes para 
o desenvolvimento integrado nas 
regiões metropolitanas do Estado.

Principais trabalhos
desenvolvidos:

1. Organização Administrativa
■ Projetos em Negociação:

□  Legislação Administrativa
• Cliente: Prefeitura

Municipal de Conceição do 
Mato Dentro.

□  Plano de Carreiras e 
Vencimentos para os 
Servidores Municipais e do 
Magistério e Organização 
Administrativa.
• Cliente: Prefeitura

Municipal de Frutal.
■ Projetos Contratados:

□  Organização Administrativa 
da Prefeitura de Patos de 
Minas
• Cliente: Prefeitura 

Municipal de Patos de 
Minas



■ Projetos Concluídos:
□  Elaboração de Banco de 

Dados de Infra-estrutura 
Básica
• Cliente: FUNDEP/ 

FINEP/SEPLAN

2. Plano Diretor
■ Projetos em Negociação:

□  Potencial Turístico da Região 
de Moreiras no Município de 
Santa Rita de Ibitipoca
• Cliente: Prefeitura

Municipal de Santa Rita de 
Ibitipoca

□  Plano Diretor para o Município 
de Borda da Mata
• Cliente: Prefeitura

Municipal de Borda da Mata
□  Plano Diretor de 

Desenvolvimento para o 
Município de Conceição do 
Mato Dentro
• Cliente: Prefeitura

Municipal de Conceição do 
Mato Dentro

□  Plano Diretor para o Município 
de Sete Lagoas

□  Plano Diretor de 
Desenvolvimento para o 
Município de Frutal
• Cliente: Prefeitura

Municipal de Frutal
■ Projetos Contratados:

□  Normas de Organização 
Territorial e apoio aos 
Municípios afetados pela 
duplicação da BR-381 -  2a fase
• Cliente: DER

□  Estudos para Implantação de 
Projetos Prioritários de 
Desenvolvimento Regional do 
Vale do Aço
• Cliente: FUNDEP/

SEPLAN/FINEP
□  Zoneamento Urbano/ 

Ambiental para entorno da 
REGAP
• Cliente: Petrobrás

□  Plano Diretor para o Município 
de Catas Altas
• Cliente: Companhia Vale do 

Rio Doce
□  Plano Diretor para o Município 

de Itabira
• Cliente: Companhia Vale do 

Rio Doce
■ Projetos Concluídos:

□  Plano Diretor para o Município 
de Itajubá
• Cliente: Prefeitura

Municipal de Itajubá
□  Elaboração do Plano Diretor de 

Organização Territorial para o 
Município de Ijaci
• Cliente: Camargo Corrêa 

Cimentos S/A.

CDA -  Centro de 
Desenvolvimento em 
Administração

Tem por objetivo contribuir 
para a construção de alternativas 
contemporâneas de gestão no 
contexto da administração pública. 
Privilegia as atividades que permitem 
a reflexão sobre modelos de gestão e 
sua contribuição para a consecução 
de resultados sociais mais amplos e 
eqüitativos.

Nesse sentido, o Centro 
executou projetos de grande 
repercussão tais como:
■ Projetos em Negociação

□  Construindo um modelo de 
gestão para S.E.J.D.H. -  
Módulo I -  Plano de 
Capacitação da SPC
• Cliente: Secretaria de Estado 

da Justiça
□  Construindo um modelo de

gestão para a S.E.J.D.H. -  
Módulo II -  Sistema de 
Acompanhamento e
Monitoramento de Processos
• Cliente: Secretaria de Estado
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da Justiça
□  Construindo um modelo de 

gestão para a S.E.J.D.H. -  
Módulo III -  Modelo de Gestão
• Cliente: Secretaria de Estado 

da Justiça
□  Complementação Plano de 

Carreiras e Vencimentos do 
Quadro Técnico e 
Administrativo
• Cliente: Ministério Público

□  Capacitação de
Desenvolvimento da SPC
• Cliente: Secretaria de Estado 

da Justiça e Direitos 
Humanos

□  Mapeamento e Redefinição de 
Macroprocessos
• Cliente: Secretaria de Estado 

de Justiça e Direitos 
Humanos

□  Orientação aos grupos do MBA 
-  Copasa para a elaboração do 
planejamento estratégico
• Cliente: Copasa

□  Plano Estratégico para 
Prefeitura de Ibirité
• Cliente: Prefeitura 

Municipal de Ibirité
□  Plano de Cargos e Salários

• Cliente: Prefeitura 
Municipal de Carmo da 
Mata

Projetos Contratados:
□  Modelo de Gestão Estratégica 

para Secretaria de Estado da 
Justiça e Direitos Humanos
• Cliente: Secretaria de Estado 

da Justiça
□  Elaboração do Plano de Cargos 

e Salários da Companhia de 
Saneamento de Pesquisa do 
Meio Ambiente
• Cliente: Companhia de 

Saneamento e Pesquisa
□  Estruturação do Sistema de 

Custos
• Cliente: Departamento de 

T elecomunicações

□  Elaboração do Diagnóstico de 
Gestão de Materiais do Estado 
de Minas Gerais
• Cliente: Fundep

□  Projeto das Políticas, Diretrizes 
e Estruturação dos Planos de 
Carreiras dos Servidores do 
Poder Executivo do Estado de 
Minas Gerais
• Cliente: FUNDEP (SERHA/ 

SEPLAN)
□  Curso de Capacitação em 

Padronização de Documentos
• Cliente: Fundação João 

Pinheiro
□  MBA -  Copasa -  Gestão de 

Empresa de Saneamento
• Cliente: Copasa

□  Reestruturação Gestão RH e 
Carreiras
• Cliente: Prefeitura

Municipal de Governador 
Valadares

□  Elaboração do Diagnóstico da 
Gestão de Serviços e Contratos 
do Estado de Minas Gerais
• Cliente: FUNDEP (FINEP/ 

SEPLAN)
■ Projetos Concluídos:

□  Reestruturação Administrativa
• Cliente: Companhia de 

Saneamento de Pesquisa
□  Análise de Perfil Gerencial

• Cliente: Copasa.
■ Projeto Suspenso

□  Treinamento e 
Acompanhamento da 
Implantação do SIAD
• Cliente: Prodemge.

EG -  Escola de Governo

Criada em 1992, ministra 
cursos de graduação, pós-graduação, 
extensão, especialização e 
aperfeiçoamento. E a única escola que 
forma administradores públicos no 
país. Conceito "A" na avaliação do
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MEC e 4 estrelas no Guia Abril do 
Estudante.
■ Síntese de Cursos em Negociação:

□  Curso de Especialização em 
Requalificação Urbana e 
Assentamentos Humanos 
Informais.
• Cliente: CDM- Cooperação 

para Desenvolvimento e 
Morada Humana.

• Situação atual: retomando 
as negociações.

□  Curso de Preparação para 
Chefia Policial -  2001
• Cliente: ACADEPOL
• Situação atual: em

negociação.
□  Curso de Aperfeiçoamento de 

Policiais -  2001
• Cliente: ACADEPOL
• Situação atual: em

negociação.
□  Cursos para o Núcleo de 

Estudos Fazendários
• Cliente: Secretaria de Estado 

da Fazenda
• Situação atual: convênio 

assinado.
□  Orçamento Participativo e sua 

Implantação
• Cliente: Prefeitura
• Situação atual: negociado 

com a Prefeitura Municipal 
de Araguari

□  Curso de Especialização em 
Políticas Públicas e Gestão 
Governamental
• Cliente: SERHA
• Situação atual: foi feito o

processo seletivo e estão 
sendo contactados
professores para o primeiro 
módulo.

□  Curso de Especialização em 
Orçamento Público
• Cliente: SERHA
• Situação atual: início das 

aulas em 18/06/01, Data 
prevista para o término no

período letivo: 30/set/02.
□  Curso de Especialização em 

Controle Interno
• Cliente: SERHA
• Situação atual: início das 

aulas em 18/06/01. Data 
prevista para o término do 
período letivo: 30/set/02.

□  Curso de Especialização em 
Administração Pública
• Cliente: SERHA
• Situação atual: seleção e 

contratação de professores 
para o Módulo I.

□  Curso de Especialização em 
Gestão Estratégica da 
Informação
• Cliente: SERHA
• Situação atual: divulgação 

de resultados da seleção. 
Planejamento da matrícula. 
Preparo de contratos.

□  Curso de Especialização em 
Administração
• Cliente: IPSEMG
• Situação atual: discussão 

dos conteúdos da parte 
previdenciária.

□  A Toxicomania e o Alcoolismo 
na Sociedade Contemporânea: 
tratar ou punir?
• Cliente: Alunos
• Situação atual: em

negociação com instituições 
interessadas. Contatos 
através do CMT (Centro 
Mineiro de Toxicomania)

□  Curso de Especialização em 
Segurança Pública
• Cliente: Secretaria de 

Segurança Pública do 
Estado do Mato Grosso

• Situação atual: em
negociação.

□  Curso de Gestão e 
Gerenciamento de Segurança
• Cliente: Ministério da 

Justiça
• Situação atual: em



negociação.
□  Curso de Especialização em

Administração Pública
• Cliente: Procuradoria Geral 

da Justiça/ Ministério 
Público do Estado de Minas 
Gerais

• Situação atual: proposta 
orçamentária enviada em 
30/05/01 para licitação que 
o órgão realizará. Sem 
retomo até o momento.

Síntese de Estudos e Pesquisas em
Negociação
□  Origem e Destino

• Cliente: CBTU, FJP, 
SEPLAN, DER, BHTRANS, 
CEMIG

• Situação atual: convênio 
assinado; inçio da seleção 
de pessoal para a pesquisa 
de campo.

□  Conectando as Cidades
• Cliente: Banco Mundial
• Situação atual: definição da 

metodologia de pesquisa. 
Elaboração de questionário 
e plano amostrai.

□  Capacitação para o Projeto
Alvorada
• Cliente: Secretaria de

Assistência Social/
Ministério de Assistência 
Social

• Situação atual: convênio 
assinado. Aguardando 
publicação no Diário Oficial.

□  Os Desafios da Gestão Urbana
- Edição de Livro
• Cliente: Instituto do Banco 

Mundial -  WBI
• Situação atual: em 

preparação.
□  Projeto de Atuação no

Ambiente Externo da
BHTRANS
• Cliente: BHTRANS
• Situação atual: proposta 

técnica e instrumento

jurídico encaminhado para o 
cliente. Aguardando 
retorno.

Síntese de Cursos em
Desenvolvimento
□  Curso de Administração, 

habilitação em Administração 
Pública
• Cliente: Alunos
• Situação atual: em

andamento os períodos Io, 
3o, 5o e 7o.

□  Curso de Especialização em
Administração e
Assessoramento Parlamentar
• Cliente: Câmara Municipal 

de Belo Horizonte
• Situação atual: fase final, 

entrega de monografias (2a 
oportunidade).

□  Mestrado em Administração 
Pública - Turmas 1997 e 1998
• Cliente: Alunos
• Situação atual: defesas finais 

realizadas. Diplomas em 
fase de preparação.

□  Mestrado em Administração 
Pública -  Turma 1999
• Cliente: Alunos
• Situação atual:

integralização de créditos 
realizada. Fase de 
elaboração de dissertação. 
Regularização de situações 
pendentes.

□  Gestão de Programas Urbanos 
de Crianças e Adolescentes
• Cliente: Fundação FORD/ 

Fundação Getúlio Vargas
• Situação atual: finalização.

□  Curso de Especialização em 
Segurança Pública -  CESP 2000
• Cliente: Academia de Polícia 

Militar de Minas Gerais
• Situação atual: curso foi 

encerrado, mas foi pedido 
prorrogação da vigência 
para aquisição de livros para 
biblioteca.



□  Curso de Especialização em 
Gestão Estratégica de 
Segurança Pública -  CEGESP 
2000
• Cliente: Academia de Polícia 

Militar de Minas Gerais
• Situação atual: curso foi 

encerrado, mas foi pedido 
prorrogação da vigência 
para aquisição de livros para 
biblioteca.

□  XXXm Curso de Especialização 
em Administração -  CEA 2000
• Cliente: Alunos
• Situação atual: em fase de 

entrega das monografias de 
conclusão.

□  Curso de Especialização em 
Segurança Pública
• Cliente: Academia de Polícia 

Militar de Minas Gerais
• Situação atual: curso foi 

encerrado, mas foi pedido 
prorrogação da vigência 
para aquisição de livros para 
biblioteca.

□  Curso de Gestão Municipal: 
Otimização de Recursos Lato 
Sensu
• Cliente: Prefeitura

Municipal de Belo Horizonte
• Situação atual: alunos em 

fase de elaboração de 
monografia -  foi adiada.

□  Curso de Gestão Fiscal e 
Tributária e a Lei de 
Responsabilidade Fiscal
• Cliente: BDMG/SOMMA
• Situação atual: confecção da 

arte do livro para a LRF.
□  Curso de Especialização em 

Segurança Pública - CESP 2001
• Cliente: Academia de Polícia 

Militar de Minas Gerais
• Situação atual: em

andamento VI Módulo.
□  Curso de Especialização em 

Gestão Estratégica de 
Segurança Pública - CEGESP

2001
• Cliente: Academia de Polícia 

Militar de Minas Gerais
• Situação atual: em

andamento VII Módulo.
□  Mestrado em Administração 

Pública - Turma 2001
• Cliente: Alunos
• Situação atual: primeiro 

trimestre em andamento. 
Programação do segundo 
trimestre. Elaboração de 
proposta orçamentária.

□  CEA XXXIV - Curso de
Especialização em
Administração -  2001
• Cliente: Alunos
• Situação atual: em fase de 

andamento do Módulo I -  
aulas teóricas.

□  Programa de Formação 
Específica para Gerentes do 
Poder Público
• Cliente: Banco Itaú
• Situação atual: em

desenvolvimento.
□  Curso de Gestão Urbana e de 

Cidades -  2001
• Cliente: Instituto do Banco 

Mundial, Lincoln Institute 
de Land Policies, IPEA e 
outros parceiros a confirmar

• Situação atual: produção e 
elaboração do relatório final. 
Tabulação de avaliações.

□  Curso de Especialização em 
Gestão Municipal
• Cliente: Excel Consultoria 

em Gestão Pública
• Situação atual: em

andamento Módulo II. 
Disciplina: Orçamento
Público como Instrumento 
de Gestão

□  Curso de Especialização em 
Gestão de Estratégia Pública
• Cliente: Prefeitura 

Municipal de Juiz de Fora
• Situação atual: terminando o



Io módulo do curso em 29/ 
06. Início do 2o módulo em 
julho.

□  Cursos para a Área de Saúde
• Cliente: Secretaria de Estado 

da Saúde
• Situação atual: em

andamento.
□  Curso de Capacitação para

Monitoramento de
Contribuintes
• Cliente: Prefeitura

Municipal de Juiz de Fora
• Situação atual: em

andamento.
□  Curso de Gerenciamento de

Segurança Pública -  MT
• Cliente: Academia de

Polícia Judiciária Civil -  MT
• Situação atual: contratado. 

Em fase de encerramento 
(relatório final).

□  Elaboração de monografias do
CEA XXXII (aditivo)
• Cliente: Alunos
• Situação atual: em fase de 

orientação.
□  Programa Habitar Brasil - BIO

-HBB
• Cliente: Alunos
• Situação atual: realizadas 

duas turmas, no período de 
18 a 22/06 e de 25 a 29/06.

■ Síntese de Estudos e Pesquisas em 
Desenvolvimento

□  Modelo de Remuneração dos 
Serviços e das Empresas de 
Transporte Público por Ônibus 
para Cidades Brasileiras

• Cliente: FINEP
• Situação atual: análise de 

dados.
□  Estrutura Familiar e 

Criminalidade
• Cliente: FAPEMIG
• Situação atual: em fase de 

estudos, levantamento de 
bibliografia.

□  FUNDEF e a Municipalização do

Ensino Público em Minas Gerais
• Cliente: Fundação Ford
• Situação atual: coleta e 

sistematização de dados.
□  Avaliação do Programa SOMMA

• Cliente: BDMG/SOMMA
• Situação atual: situação por 

módulos: Módulo I: fase de 
contratação de consultor. 
Módulo II: técnicos em 
campo, 10 municípios já 
foram visitados. Módulo III: 
em andamento.

□  Planejamento Estratégico da 
Prefeitura de Pará de Minas

• Cliente: Prefeitura
Municipal de Pará de Minas

• Situação atual: elaboração 
de relatório final.

□  Prestação de Serviços de 
Engenharia Consultiva em 
Transporte e Trânsito

• Cliente: Prefeitura
Municipal de Pará de Minas

• Situação atual: pesquisa de 
levantamento de dados.

□  Programa de Suporte de Pós- 
Graduação de Instituição de 
Ensino Privado -  PROSUP

• Cliente: CAPES/MEC
• Situação atual: convênio

assinado. Proposta
orçamentária elaborada.

Planejamento da Região 
Metropolitana 
de Belo Horizonte

Na perspectiva de formular um 
novo modelo de planejamento e 
gestão metropolitana adequado à 
realidade atual da Região 
Metropolitana de Belo Horizonte, a 
Seplan e a Fundação João Pinheiro 
desenvolveram proposta de trabalho.

A primeira etapa do trabalho é 
de Articulação Institucional e 
Interinstitucional, que visa firmar 
convênio de cooperação técnica com 
a Seplan e Ambel, formalização do



Grupo Coordenador Inter- 
institucional e constituição de equipe 
técnica da FJP. Participarão do 
primeiro grupo as secetarias da 
Fazenda, Saúde, Segurança Pública e 
Educação, a Polícia Militar, o 
Instituto de Geociências Aplicadas, 
COPASA, CEMIG, CBTU, IGAM, 
FEAM, AMBEL, GRAMBEL, 
Assembléia Legislativa, Câmara 
Municipal de BH, União dos 
Vereadores de Minas Gerais e DER.

Serão realizados oito 
seminários para discutir a questão: 
Seminário Nacional sobre Gestão 
Metropolitana; Seminário técnico 
para discutir modelo jurídico 
institucional da Ambel; Seminário 
Gestão Metropolitana e Saneamento 
Básico; Seminário Gestão do Sistema 
de Transporte Metropolitano; 
Seminário Fundo de Gestão 
M etropolitano; Seminário sobre 
Política do Uso do solo Urbano; 
Seminário sobre Gestão de Recursos 
Hídricos da RMBH; Seminário sobre 
Gestão Ambiental.

Será também realizado o I 
Encontro de Gestores Públicos da 
Região M etropolitana de Belo 
Horioznte e o Encontro Nacional das 
Regiões Metropolitanas.

A segunda etapa é de 
Elaboração do Diagnóstico do 
Sistema de Planejamento 
M etropolitano, que tem como 
objetivos realizar a Pesquisa Origem/ 
Destino Domiciliar na RMBH, o 
Diagnóstico Institucional da Ambel, 
revisar a legislação referente à gestão 
metropolitana (federal, estadual, 
políticas setoriais de transporte, 
saneamento/recursos hídricos/meio 
ambiente, segurança, saúde e

educação), acompanhar a 
implantação do sistema de gestão do 
Vale do Aço e subsidiar estudos para 
implantação futura das regiões 
metropolitanas de Pouso Alegre, 
Uberlândia e Juiz de Fora.

A terceira é de Elaboração da 
Proposta de Reestruturação do 
Modelo de Planejamento e Gestão da 
Região Metropolitana de Belo 
Horizonte, que visa:

elaborar proposta de 
regulamentação de competências 
metropolitanas das unidades do 
Sistema Estadual de Planejamento;
- de inserção de representantes da 
sociedade civil no modelo de gestão, 
conforme artigo 45 do Estatuto das 
Cidades;
-de instâncias/agências reguladoras 
de funções públicas comuns 
metropolitanas;
-de proposta de regulamentação do 
Fundo de Gestão Metropolitana;
-de modelo de Gestão e
Planejamento.

A quarta etapa é de Elaboração 
do Plano Diretor Metropolitano de 
Belo Horizonte, que pretende definir 
diretrizes e agenda do planejamento 
metropolitano, elaborar prioridades 
e objetivos das políticas
metropolitanas e elaborar o plano 
plurianual de investimentos.

Belo Horizonte, 11 de julho de 2001
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