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O CEA - Curso de Especializagdo em Ad-
ministracdo, ministrado pelo CDA —Cen-
tro de Desenvolvimento em Administra-
¢do "Paulo Camillo de Oliveira Penna"
da Fundacdo Jodo Pinheiro, visa desen-
volver técnicos, capacitando-os a assumir
posicbes de alto nivel nas organizagOes.
O curso oferece em seu curriculo basico
uma visdo global da tarefa administrati-
va, da estrutura empresarial e da atuacéo
das organizagBes no ambiente sdécio-eco-
némico. Desenvolve, em seguida, cur-
riculos de especializagdo nas é&reas de
marketing, finangas, administracdo geral,
recursos humanos e produgao.

A tecnologia educacional adotada no
CEA inclui prelegGes, leituras, discussdes
de casos, "role-playing”, seminarios e tra-
balhos em pequenos grupos, incidindo
sobre a formagdo de administradores em
sintonia com o ambiente brasileiro de
negocios. 0 CEA tem dez meses de dura-
¢do, em tempo integral. O aluno deve es-
tar preparado para dedicar-se ao curso
cerca de 40 horas semanais de aula e de
estudo.

X1 CURSO DE
ESPECIALIZACAO
EM
ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO

O exame de selecdo constara das seguin-
tes provas:

. Portugués: redagao;

. Inglés: compreenséo de texto;

. Matematica (primeiro esegundo graus);
aritmética, algebra, geometria plana,
areas e volumes e graficos;

. Estatistica: medidas estatisticas e dis-
tribuicdo de frequéncias;

. Conhecimentos Gerais.

Através desses exames serdo selecionados
60 candidatos. O CDA/FJP, ndo obstan-
te, reserva-se o direito de chamar até 90
candidatos para processo de entrevista
e/ou andlise curricular, para efeito de
aprimoramento do processo seletivo, caso
necessario.

PERFIL DO PARTICIPANTE

Graduados de nivel superior, em escolas
reconhecidas pelo Conselho Federal de
Educacéo.



OBJETIVO

O CEA tem como objetivo geral preparar
seus participantes para o desempenho ge-
rencial eficaz nas é&reas de financas,
marketing, recursos humanos, produgdo
e administragdo geral.

ESTRUTURA

O CEA sera desenvolvido em 3 (trés) mo-
dulos: nivelamento, especializa¢do e inte-
gracao.

O primeiro médulo —nivelamento —tem
por objetivo a harmonizacdo de conheci-
mentos e linguagem com respeito a ad-
ministracdo, desenvolvendo simultanea-

BOLSA

O candidato sem condi¢cdes de manuten-
¢do durante o curso podera solicitar con-
cessao de bolsa mediante preenchimento
de formulario proprio — fornecido pelo
CDA — e apresentacdo, se for o caso, de
declaracdo da empresa onde trabalha de
que ndo seria patrocinado pela mesma.

Aqueles participantes cujos pedidos fo-
rem deferidos receberdo bolsa de manu-
tencéo, ao longo do programa.

O montante da ajuda concedida, a titu-
lo de bolsa, sera parcialmente restituido
ao CDA/FJP, apds o término do progra-
ma, e segundo condigBes especificadas no
formulario proprio de solicitagao.

TAXA DE PARTICIPAGAO

A Taxa de participagéo éde Cr$ 50.000,00.

Esta taxa podera ser paga a vista, ou, al-
ternativamente, em 24 (vinte e quatro)
prestacfes mensais com periodo de carén-
cia de 120 dias, a partir do término do
programa.



mente massa critica necessaria e suficien-
te para o estégio de especializagao.

No segundo modulo — especializagdo —
0 participante ja se define pela concentra-
¢ao de seu interesse, para efeito de apro-
fundamento de conhecimentos e expe-
riéncias de carater pratico. As areas
de concentragdo a serem oferecidas sdo
as seguintes:

marketing

financas
administracao geral
producédo

recursos humanos

Para o terceiro moédulo — integragdo —
prevé-se o desenvolvimento de estudos e
pesquisas associadas a formulagao, im-
plementacdo e avaliagdo da estratégia em-
presarial, proporcionando ao participan-
te uma visdo compreensiva e sistémica da
dindmica organizacional.

CALENDARIO

INSCRICAO E DOCUMENTACAO

Para inscricdo, o candidato deverd apre-
sentar os seguintes documentos:

. Curriculum Vitae (padronizado);

. Prova de conclusdo de curso superior;

. 2 fotografias 3x4 recentes;

. Carteira de Identidade (xerox);

. Comprovante de pagamento de taxa de
inscricdo no valor de Cr$ 500,00. O
pagamento devera ser feito por cheque

nominal & Fundagdo Jodo Pinheiro.

As inscricdes poderdo ser feitas nos se-
guintes locais:

. CDA/FJP — Alameda das Acacias, 70 -
Pampulha - BH
Telefones: 441-1133 - 441-3735

FJP — Avenida Jodo Pinheiro, 146
12? andar - Divisdo de Controle Fi-
nanceiro - BH



FUNDACAO JOAO PINHEIRO

A Fundagdo Jodo Pinheiro faz parte do
Sistema Estadual de Planejamento do Go-
verno de Minas Gerais. Criada em 1969,
dedica-se a pesquisas e estudos aplicados
nos campos da economia, da administra-
¢do e da tecnologia béasica e social, pres-
tando servigos aos setores publico e priva-
do, nas areas de planejamento econémico
e social e desenvolvimento de recursos
humanos. Para realizar este trabalho, a
Fundagdo Jodo Pinheiro conta com os
seguintes Departamentos: Diretoria de
Planejamento, Diretoria de Planejamen-
to Social e Urbano e Centro de Desen-
volvimento em Administragédo.

CENTRO DE DESENVOLVIMENTO
EM ADMINISTRACAO

O Centro de Desenvolvimento em Admi-
nistragcdo "Paulo Camillo de Oliveira
Penna" integra a Fundagdo Jodo Pinhei-
ro como instituicdo voltada para o de-
senvolvimento de recursos humanos para
a comunidade empresarial privada e pu-
biica. Desde a sua criacdo em 1972, o
CDA tem promovido programas de trei-
namento para administradores em varios
niveis, bem como programas de especiali-
zacdo em administracdo em nivel de pés-
graduacdo. Para assegurar-se da consecu-
¢do de seus objetivos, o CDA conta com
o trabalho de«professores selecionados
entre os melhores especialistas brasilei-
ros.

CEBRAE-PNTE/CEAG-MG

O Centro Brasileiro de Apoio a Pequena
e Média Empresa — CEBRAE é uma ins-
tituicdo criada com a finalidade de cola-
borar com o desenvolvimento das empre-
sas brasileiras coordenando, a nivel na-
cional, a politica do governo federal de
assisténcia técnica gerencial.

Nos Estados, a execugcdo de tal politi-
ca € delegada aos Centros de Apoio a
Pequena e Média Empresa, os CEAG's.

O Xl Curso de Especializacdo em Admi-
nistragdo € patrocinado pelo CEBRAE.
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