


ADMINISTRACAO DE
MARKETING

Qual o conceito de marketing em 1975?
Qual é a funcdo de marketing no
planejamento da empresa?

Quais sdo os fatores econdmicos,

sociais, tecnoldgicos e geopoliticos que
influenciam as decisdes de marketing?
Como podem previsdes fidedignas ser
desenvolvidas em um ambiente de incerteza?
Quais sdo os instrumentos, mais Uteis

para se desenvolver estratégias eficazes

de marketing?

Como séo integrados, implantados

e controlados os planos de marketing?

O programa destina-se a executivos
experientes na area de marketing e foi
planejado para fornecer respostas as
importantes questdes acima mencionadas.
O programa pretende ajudar executivos
de marketing a diagnosticar, analisar

e resolver problemas de administragdo

de marketing do ponto-de-vista da
organizagdo como um todo, ao invés do
ponto-de-vista departamental.

Foi planejado para promover um maior
entendimento do impacto do ambiente
econdmico, tecnolégico, politico e social
nas decisdes da politica de marketing.
Ser4 dada énfase ao planejamento e
desenvolvimento da estratégia de marketing.
Tendo o plano de marketing como parte
da politica organizacional, 0 programa
mostra qual a informagdo que é necessaria
para os objetivos e planos de marketing,
como tal informagdo é coletada e usada, e
como o plano é implantado e controlado.

PARA QUEM?

O programa destina-se especialmente
aqueles que tém experiéncia em elaboracédo
de politica e interesse em administracéo
de marketing.

Sera feito um esforco no sentido de incluir
no programa participantes de diversos
ramos industriais e de varios pontos do Brasil.

METODOS

Participardo do programa professores de
marketing da “Graduate School of
Business” da Universidade de Columbia,

Nova York, com ampla experiéncia em
lideranga de discussdes.

Participardo, ainda, representantes da
comunidade empresarial brasileira com o
objetivo de orientar e estimular o
intercdmbio de idéias e experiéncias.
Pequenos grupos de trabalho procurardo
promover a participagdo individual no
exame das questdes, intercAmbio de
experiéncia, trabalhando em conjunto no
exame de problemas.

Visto que a extensdo do programa é limitada
a poucos assuntos, torna-se possivel a
exploragdo em profundidade dos tépicos
selecionados de acordo com a sua
importancia e interesse geral. O “método
de casos” serd usado onde se permita um
enfoque especifico para a analise de
problemas e questdes de carater geral.

ESTRUTURA DO CURSO

* Marketing na empresa moderna

*Tarefas do moderno administrador de
marketing

* Ambiente de marketing no Brasil
*Segmentacdo do mercado brasileiro

+Estrutura conceituai do planejamento
*Desenvolvimento de uma completa
estratégia de produto/mercado

+Previsdo de vendas e potencial do mercado
+Coleta de informacdes Uteis sobre o mercado
. Planejamento integrado de comunicagéo

+ O papel da publicidade e das vendas no
plano de marketing

. O planejamento de receitas de marketing

* Administracdo do grupo de vendedores

+ Planejamento de custos e de projetos

* Implantagdo e controle do'plano de
marketing

+ Sistema de informagbes usando o
computador

+Problemas de marketing e oportunidades
para a subsidiaria multinacional

+ O administrador de marketing em
surgimento.

PROFESSORES

O programa serd coordenado e dirigido por
professores da “Graduate School of
Business” da Universidade de Columbia,

Nova York, a qual tem grande experiéncia
no campo de educacdo continuada para
executivos.

Participardo, ainda, conferencistas
convidados com experiéncia especial em
diversas fases de marketing no Brasil.

Estes conferencistas dirigirdo as discussdes
nos encontros gerais e estardo a disposicéo
para debates.

WILLIAM K. BRANDT

Professor na Graduate School of Business,
Columbia University; B.S., e M.B.A., Ohio
State University, Ph.D.,Staniord University.
Professor do International College of
Advanced Management Education, Stanford
University; professor de programas; para
desenvolvimento de executivos em
Columbia, no Brasil, e em vérias companhias
privadas. Consultor da Agency for
Internacional Development, e da National
Comission on Consumer Finance.
Executou projeto de pesquisa no Brasil
sobre a operacéo das firmas multinacionais.
Autor de vérios artigos sobre Consumer
Credit, Administragdo de Marketing, e,
presentemente, prepara um livro sobre
Administracdo da Empresa Multinacional.

JAMES HULBERT

Professor da Graduate School of Business,
Columbia University;IB. S., Londres, MBA,
Oklahoma State; Ph. D., Washington. (St.
Louis).

Lecionou Administracdo de Marketing

no University College da Washington
University. Consultor de varias
organizagdes, dentre as quais a Federal
Trade Commission.

Professor em cursos de aperfeigoamento
para executivos em Columbia, na Franca
e no Brasil.

Autor de varios artigos de marketing

e co-autor de um livro sobre os efeitos da
propaganda televisionada.

Colaborou com o Professor Brandt em
pesquisa sobre as operagdes das empresas
multinacionais no Brasil.

CONFERENCISTAS

JACK HARDY

S6cio-Gerente da IMC - International
Marketing Communications no Brasil.



Foi Vice-Presidente da Young & Rubican,
Venezuela; Diretor de Marketing da
Colgate-Palmolive para o hemisfério
ocidental e depois gerente-geral da
subsidiaria no Brasil e na Venezuela. Foi
Presidente, no Brasil, da Standard

Brands que compreende a Fleischmann

e Royal Ltda. e Leite Gloria Ltda.

RAIMAR RICHERS

Professor de Marketing na Fundacdo
Getulio Vargas; Ph.D. em Economia,
Universidade de Berna; M.S., Business
Administration; autor de vérios livros e
artigos em Marketing e desenvolvimento
econdmico no Brasil: S6cio de Richers,
Buarque de Almeida e Associados S.C. Ltda.

WALMOR BRATZ

Estudou no Georgia Institute of
Technology, da Universidade de Stanford;
Professor na Fundagdo Getulio Vargas;
Gerente de Marketing inter-industrial da
IBM do Brasil.

BRENO JULIO DE MELO MILTON
Professor de Marketing do Centro de
Desenvolvimento em Administracdo da
Fundacédo Jodo Pinheiro M.B.A.,
Columbia University.

INFORMACOES GERAIS

DURACAO:

O Programa seré realizado em regime de
tempo integral, iniciando-se as 9:00 de
segunda feira, dia 10 de marc¢o e terminando
apos o almogo de sabado, dia 15 de margo.
O horério diério consiste, normalmente,

de duas sessdes pela manhd e duas a tarde.
Estdo ainda planejadas algumas conferéncias
noturnas.

LOCAL:

O Programa seré realizado no saldo de
conferéncias do CDA - Centro de
Desenvolvimento em Administracdo, a
Alameda das Acécias, 70 - Pampulha -
Belo Horizonte.

Sera fornecido transporte do centro da
cidade para o CDA, a partir do segundo
dia do curso.

TRADUGAO:

O Programa contara com perfeito sistema
de traducdo simultanea para o portugués,

em todas as ocasides em que se fizer
necessaria.

CERTIFICADO:

Serd fornecido certificado a todos os
participantes que obtiverem frequéncia
superior a 80° 0 das conferéncias.

CUSTO:

O custo do Programa sera de Cr$ 3.700,00,
incluindo: pastas, bibliografias, leituras,
casos, transporte do centro da cidade ao
local do curso e refei¢des no local das
conferéncias.

N&o estdo incluidas as despesas extras e de
hospedagem dos participantes.

INSCRICOES

Preencher ficha e remeter em anexo, duas
fotos 3x4, até dia 5 de margo a
Fundacédo Jodo Pinheiro - Centro de
Desenvolvimento em Administragédo

Av. Jodo Pinheiro, 146 - 13.° andar, ou
Alameda das Acécias, 70 - Telefones:
i(0312) 22-6833, (0312) 26-7634, (0312)
42-1133, (0312) 42-1024 e (0312) 42-1953
Telex: (031) 1031 - Belo Horizonte - MG.

FUNDACAO JOAO PINHEIRO

Destinada a pesquisas e a estudos aplicados
nos campos da Administragdo,da Economia,
da Tecnologia Basica e Social, a Fundagéo
Jodo Pinheiro vem corrigindo
condicionamentos, equacionando problemas
e indicando caminhos para solugdes precisas
etem como finalidade essencial contribuir
para o processo de desenvolvimento do
Estado e do Pais, dentro da filosofia de
integracdo que inspira a agdo do poder
publico.

A Fundacédo Jodo Pinheiro é um 6rgdo
que atualmente presta servicos a diversos
Estados e Territérios brasileiros.

CDA -CENTRO DE
DESENVOLVIMENTO EM
ADMINISTRACAO

E o 6rgdo operacional da FJP que se
incumbe da tarefa de formagdo e
aperfeicoamento de pessoal em
administragdo. O Centro tem por
objetivos:

- Criacdo de uma oferta de pessoal
altamente qualificado para ocupar cargos
executivos em empresas privadas ou 6rgdos
publicos, através de um programa de
treinamento em tempo integral;

- elevar, em todos os niveis, o grau de
desempenho da administragdo existente

no Estado e no Pais, por meio de programas
de educagdo continuada para executivos e
administradores de empresas;

- promover, prioritariamente, o
aprimoramento do nivel gerencial dos
setores basicos para o desenvolvimento;

- aumentar o conhecimento na area da
Administracdo de Empresas, através de
relevantes programas de pesquisa,
orientados especificamente para problemas
préaticos relativos as empresas brasileiras.

UNIVERSIDADE DE

coiumbia

A Universidade de Columbia, em Nova
York, presta, através de sua Escola de
Administra¢do (Graduate School of
Business), assisténcia técnica a Fundacéo
Jodo Pinheiro no planejamento do Centro
de Desenvolvimento em Administragéo e
na implantagdo de seus programas de
educacdo de executivos, em todos os niveis.
A Graduate School of Business, da
Universidade de Columbia, tem oferecido
cursos de educagdo continuada para
executivos ha mais de 20 anos, tendo
adquirido uma excelente reputacdo
internacional no ensino da Administracéo.
J& conduziu programas para executivos em
varias partes do mundo.



Funclgao joao phnlheiro

(CENTRO DE DESENVOLVIMENTO EM ADMINISTRAGCAO)

Av. Jodo Pinheiro, 146-139 andar
Telex: (031) 1031-Tek: (0312)22-6833 - (0312)26-7634
Alameda das Acécias, 70 - Pampulha
Tels.: (0312)421133-(0312) 42-1953-(0312) 42-1024
30.000-Belo Horizonte-MG
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FUNDACAO JOAO PINHEIRO
CENTRO DE DESENVOLVIMENTO EM ADMINISTRACAO

FAVOR REMETER A FUNDAGIO JOiO PINHEIRO — CENTRO DE DESENVOLVIMENTO EM ADMINISTRAGAQ
AV. JOAO PINHEIRO, 146— 13» ANDAR — FONES: (0312) 26-7634 a (0312) 22-6833 (0312) 42-1133
(0312) 42-1953 e (0312) 42-1024 — BELO HORIZONTE — MINAS GERAIS

?

ADMINISTRACAO DE MARKETING

10 a 15 de marco de 1975

FICHA DE INSCRICAOQ

3x4
Recentes

NOME :
NOME DA EMPRESA
POSICAO NA EMPRESA:

ENDERECO:
TELEFONE:
FORMAGAO ACADEMICA :
ENDERECO RESIDENCIAL :

FONE : CIDADE : ESTADO :

DATA DE NASCIMENTO / / NACIONALIDADE:
SETOR EMPRESARIAL : PRIVADO D GOVERNAMENTAL jod ECONOMIA MISTA

PAGAMENTO
[ ANEXO CHEQUE NOMINAL A FUNDACAO JOAO PINHEIRO NO VALOR DE Cr$ 3.700,00

1 | AUTORIZO EMISSAO DE FATURA NO VALOR DE Cr$3.700,00 CONTRA

ENDERECO CIDADE:
ESTADO: C.G.C. INSC.
RESERVA DE HOTEL: PARA RESERVA DE HOTEL, SE NECESSARIO, ASSINALAR A PREFERENCIA:
] HOTEL DEL REY ] HOTEL EXCELSIOR ] HOTEL AMAZONAS ] HOTEL NORMANDY
APTO. SOLTEIRO ] APTO. CASAL

Data y Assinatura



