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Mulher e Mercado de Trabalho: Autonomia Economica — PNADc 2018

A autonomia econdmica das mulheres esta diretamente relacionada a sua capacidade de gerar rendimentos e
recursos proprios por meio do acesso ao mercado de trabalho e ao trabalho remunerado em condi¢des iguais
aos homens. O uso do tempo e a contribuicdo das mulheres para a economia sdo dimensdes importantes para
esta analise conforme preconizado pela Comissdo Econémica para América Latina (Cepal). Tendo como referéncia
estudos do Observatorio da Igualdade de Género da América Latina, apresenta-se, a seguir, alguns indicadores
gue compdem o quadro da autonomia econdmica das mulheres em Minas Gerais em comparagao a média do
Brasil.
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Em sintese, a propor¢do de mulheres brancas sem rendimento era 139,6% superior a de homens brancos,
enquanto a de mulheres negras era 66,2% maior do que a dos homens negros. Os dados revelam que, para a
média do Brasil, a proporcdo de pessoas sem renda em todos os grupos populacionais era superior a do estado.
Nao obstante, os diferenciais por sexo entre brancos e negros eram inferiores no Brasil em relagdo a Minas Gerais.
No Brasil, a proporcao de mulheres brancas sem rendimento era 121,6% superior a de homens brancos na mesma
situagdo. Para as mulheres negras, em relagdo aos homens negros, esse percentual era de 46,4%.
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Verificam-se os padroes semelhantes na distribuigao etaria dos grupos populacionais sem rendimento monetario
no Brasil e em Minas Gerais, com proporc¢des nacionais superiores as estaduais. Em Minas Gerais, 75,5% das
mulheres negras com 15 a 17 anos ndo tinham renda, contra 70,7% das mulheres brancas, 73,2% dos homens
negros e 62,5% dos homens brancos. No Brasil, esses percentuais eram de 82,0%, 73,8%, 70,7% e 66,8%
respectivamente. Para a faixa etaria entre 18 e 24 anos, a proporcdo de pessoas sem renda no estado era de
40,9% para as mulheres negras, 44,6% para as mulheres brancas, 29,0% para os homens negros e 26,1% para os
homens brancos. No pais, essas proporcdes eram de 45,7%, 44,7%, 37,4% e 32,3% respectivamente.
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Grafico 5. Tempo médio destinado ao trabalho
remunerado e ndo remunerado da populacio entre 20 e
59 anos por sexo e raca/cor - Minas Gerais - 2018 (média
de horas semanais)
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Grafico 6. Tempo médio destinado ao trabalho
remunerado e ndo remunerado da populacdo entre 20 e
59 anos por sexo e raga/cor - Brasil - 2018 (média de
horas semanais)
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Em Minas Gerais, do total das mulheres negras entre 20 e 59 anos de idade, 94,1% realizavam afazeres domésticos
para o préprio domicilio ou de parente. Entre as mulheres brancas, esse percentual era de 91,2%. No Brasil, os
percentuais também eram os mais elevados: 93,2% e 91,6% respectivamente. No caso dos homens, os percentuais

eram bem menores: 79,3% dos brancos e 79,9% dos negros desempenhavam atividades domésticas em casa ou
na casa de parentes. Ou seja, diferenca entre mulheres negras e homens negros no estado de 17,7%; entre

brancas e brancos, de 15,0%.

A taxa de cuidado (proporcdo das pessoas que cuidam de criancas, adolescentes ou adultos) de moradores do
domicilio ou fora dele foi de 25,3% para os homens brancos, 26,8% para os negros, 33,7% para as brancas e

39,9% para as negras (Graficos 6 e 7).
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Além das taxas de realizacdo de tarefas de cuidado e afazeres domésticos (trabalho ndo remunerado) serem
superiores para as mulheres tanto no Brasil quanto em Minas Gerais, a intensidade do trabalho ndo remunerado
€ muito maior para as mulheres (graficos 8 e 9). Enquanto a média de horas dedicadas ao trabalho nao
remunerado no Brasil e em Minas Gerais era de, respectivamente, 11 e 13 horas para homens, ela era de 19 e 30
horas para as mulheres - praticamente o dobro e o triplo de horas no comparativo entre sexo e regido. Destaca-
se que, tanto em Minas Gerais quanto no Brasil, ndo havia diferenca entre o total de horas trabalhadas pelas
brancas e negras em atividades sem remuneracao. Entre as mulheres com rendimento, as diferencas entre brancas
e negras eram pequenas. Ressalta-se que, além da intensidade do trabalho doméstico ser maior para as mulheres,
aquelas que ndo tinham renda prépria dedicavam mais tempo ao trabalho doméstico. Esses dados sugerem
relacdo entre a distribuigdo do tempo de trabalho remunerado e ndo remunerado diferente da verificada para os
homens. Para eles, a média de horas pouco se altera de acordo com a cor/raca ou com renda propria ou nao.
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A autonomia econdmica das mulheres pode ser vista a partir do acesso a renda monetaria e na relagdo
estabelecida entre trabalho remunerado (no mercado) e trabalho ndo remunerado (exercido na esfera privada —
afazeres domésticos e cuidados dos moradores de casa, por exemplo). Mais da metade das pessoas sem renda
monetaria no pais e no estado de Minas Gerais era composta por mulheres, especialmente negras. Ao longo da
vida, a propor¢do de pessoas sem renda monetaria diminui, mas se mantém superior para as mulheres. Associado
a isso, verifica-se que a proporgao e intensidade da realizacao de tarefas domésticas ou de cuidados realizados
por mulheres sdo consideravelmente superiores a dos homens. Nota-se, ainda, que as mulheres que auferem
algum rendimento dedicam-se menos horas aos afazeres domésticos ou as tarefas de cuidado, mas a intensidade
da realizacdo dessas tarefas pelos homens ndo se altera. A média de horas semanais dedicadas ao trabalho
doméstico e de cuidado pelas mulheres que tem alguma renda monetaria é superior a dos homens mesmo
qguando eles ndo tém renda.

Nesse sentido, os dados reforcam que a ma distribuicao social do trabalho doméstico ndo remunerado e as
tarefas de cuidado servem como obstaculos a autonomia econémica das mulheres.
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