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Programa de Especialização 
em Gestão Pública Integrada

(pós graduação lato sensu)

I Programa de EspecializaçAo em Gestão 
Pública Integrada

Características
. Curso de Pós-graduação lato-sensu;
. Promoção conjunta da Secretaria de Estado do Planejamento/Superintendência Central de 

Planejamento Institucional e da Fundação João Pinheiro/Escola de Governo de Minas Gerais 
. Participação: Universidade Federal de Juiz de Fora/ Centro de Pesquisas Sociais.

Objetivo
Formar quadros gerenciais e técnicos para os órgãos públicos (municipal, estadual e 

federal), instrumentalizando-os para a proposição de soluções aplicáveis aos problemas de 
alta relevância para a sua região e órgãos em que atuam.

Clientela
Servidores públicos do interior do Estado que estejam atuando, prioritariamente, em 

órgãos da administração estadual (45%), municipal (45%) e federal (10%).

Número de Vagas: 40 (quarenta).

Estrutura Programática
Ciclo formativo 
Módulo I - Políticas Públicas
1. Economia Brasileira e Setor Público
2. Economia Mineira
3. Políticas Públicas

Módulo II - Modernização Administrativa
1. Fundamentos Institucionais
2. Teoria das Organizações
3. Desenvolvimento Institucional

Ciclo Temático 
áreas de Especialização
1. Políticas Públicas
2. Gestão Administrativa
3. Gestão Financeira
4. Gestão de Recursos Humanos
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I PEGEP C
Nome

Data de Nascimento Sexo

Filiação

RESIDÊNCIA (rua, n°, bairro, Cep)

Orgão a que pertence

Endereço completo

Cargo e/ou função atual

Estado Civil

FORMAÇÃO
NOME DO CURSO INSTITUIÇÃO

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL A

Instituição: -------------- -----------------------------------------------------------------  Cargo/Função

Atividades Exercidas: '___________________________________________

Institu ição :--------------- ---------------------------------------------------------------- Cargo/Função

Atividades E x e r c i d a s : ___________________________________________________

Institu ição :---------------------------------- ---------------------------------------------  Cargo/Função

Atividades E x e r c id a s :______________________________________________________ _

ASSINATURj



URRÍCULO
Inscrição N°

I

Naturalidade UF

í

Cidade Telefone

Data de ingresso Lotação

Telefone/ramal UF

Nome do chefe imediato Telefone/ramal

) ACADÊMICA
> /LOCALIDADE PERÍODO

tNTERIOR(CITE AS TRÊS ÚLTIMAS)

)--------------------------------------------------------------------Cidade:

“ I----------------------------------------------------------------------------------------------
v|-------------------------------------------------------------------Cidade:

)■ Cidade:

A CANDIDATO:
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Metodologia e Estatística - (disciplinas desenvolvidas ao longo do curso com o objetivo de 
auxiliar os participantes na elaboração do trabalho-síntese do curso).

Carga Horária: 384 horas.

Período:
Julho de 1995 a 
ABRIL DE 1996

Horário:
5^s feiras - 18:30 às 22:00 
6§s feiras- 8:30às 12:00

Inscrição Período: 05 a 14/06/95
Preencher os formulários referentes ao currículo, ficha de inscrição e laudo 

liberatório da chefia. As inscrições poderão ser feitas na Fundação João Pinheiro através do 
FAX 448.9456 e na Universidade Federal de Juiz de Fora, sala 1141 - ICHL.

Processo Seletivo
Fase eliminatória

Prova de Língua Portuguesa - Interpretação de textos sobre temas da administração pública. 
Data: 19/06/95 às 9 horas.

• Redação de uma proposta de trabalho de acordo com uma das linhas básicas do programa: 
Políticas Públicas ou Modernização Administrativa.

Resultado parcial: 26/06/95

Fase Classificatória 
Análise de Curriculum Vitae

• F.ntrevista (para os candidatos aprovados na primeira etapa).

Resultado Final: 03 e 04/07/95
Matricula: 06 a 07/07/95
Documentação necessária para matrícula
■ Xerox da Identidade, do título do eleitor, certidão de registro civil e certificado militar.
■ Xerox autenticado do diploma de curso de graduação
■ Foto 3 x 4

Início das aulas: 12/07/95 - 8:30

Informações: UFJF - Centro de Pesquisa Sociais - ICHL - Campus Tel: (032) 229 - 3104. 
FAX: 229-3154.

FUNDAÇÃO JOÃO PINHEIRO - Tel.:(031) 448-9456/448-9595/448-9593

13:30 ás 17:00



Órgãos Promotores do I PEGEP

Secretaria de Estado do Planejamento e Coordenação Geral

A Secretaria de Estado do Planejamento e Coordenação Geral, nos termos da Lei n° 
9.518, de 29/12/87, tem por finalidade a formulação de planos que viabilizem a ação 
governamental no campo do desenvolvimento econômico e social do Estado. Recentemente 
reestruturada pela Lei n° 10.633, de 16/01/92, possui em sua estrutura orgânica a 
Superintendência Central de Planejamento Institucional, que tem como objetivo operacional 
desenvolver estudos globais e sistemáticos das condições estruturais, gerenciais e 
operacionais dos órgãos e entidades da Administração Pública Estadual necessária à 
concretização das metas governamentais

Fundação João Pinheiro

A Fundação João Pinheiro - FJP, como órgão integrante do Sistema Estadual de 
Planejamento de Minas Gerais, foi instituída, em 1969, com o objetivo de dar sustentação ac 
desenvolvimento social e econômico do Estado, através de projetos, estudos e pesquisas nos 
campos da economia, administração, tecnologia, polftica e ciências sociais.

Para isso, a FJP conta com Centros de Especialização voltados para o planejamento, 
a pesquisa, o ensino e a consultoria, que dão sustentação à sua finalidade.

Escola de Governo de Minas Gerais

Integrante da estrutura organizacional da Fundação João Pinheiro, a Escola de 
Governo de Minas Gerais surge em 1992, criada com a Lei 10.961, com a finalidade de 
desenvolver programas de treinamento e capacitação dos servidores públicos de nível 
superior de escolaridade.

As principais áreas de atuação da EGMG são: ensino superior e de pós graduação, 
cursos de especialização e aperfeiçoamento, promoção de seminários sobre temáticas 
nacionais relevantes e desenvolvimento de projetos de pesquisa aplicada, voltados para o 
aprimoramento da administração pública.

Universidade Federal De Juiz De Fora 
Centro De Estudos Sociais

O Centro de Estudos Sociais, órgão suplementar da Universidade Federal de Juiz de 
Fora, iniciou seu funcionamento efetivo na década de 80, com o objetivo de implementar 
pesquisas sócio-econômicas, sociais e políticas.

Para isso mantém um banco de dados sócio-econômicos dos municípios e da região e 
com núcleos especializados compostos por profissionais formados em centros de excelência e 
de renome nacional.


